T.C. YEDITEPE UNIVERSITESI TIP
FAKULTESI BILIMSEL ARASTIRMA
TOPLULUGU TUZUGU

KURULUS ve AMAC:

Madde 1 — T.C. Yeditepe Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde “Yeditepe Universitesi Tip
Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Toplulugu” kurulmustur.

Madde 2 — Toplulugun kisaltmas1 YUTBAT tir.

Madde 3 — YUTBAT in amaci tip fakiiltesi dgrencilerinin bilimsel arastirma, ¢alisma ve
tartismalara katilimini saglayarak yonlendirmek ve tesvik etmektir.

UYELIK:

Madde 4 — Her YUTF o6grencisi, fakiilteye basladigi andan, fakiilteyle iliskisi kesilene kadar
YUTBAT iiyesidir.

Madde 5 — Her YUTBAT iiyesi, tim YUTBAT etkinliklerinde yer alma ve secimlerde oy
kullanma hakkina sahiptir.

ETKINLIKLER:

Madde 6 — YUTBAT su etkinliklerde bulunur:

a. Ogrencilerin de gorev alabilecekleri arastirma alanlarmi ve konularini
belirlemek.

b. Ogretim elemanlarinin da destegi ile arastirma dnerileri gelistirmek.

c. Uygun goriilen aragtirma projelerinin yiiriitiilmesine katilmak ya da tek basina
yliriitmek.

d. Tiptaki gelismeleri izlemek ve iiyelerini bu konuda bilgilendirmek.

e. Sesli, gorintili, basili her tirlii egitici belgeleri bulmak, gelistirmek,
cogaltmak ve iliyelerine ulastirmak.



f. Bilimsel amagli konferans, panel, seminer, calistay, kurs ve kongreler
diizenlemek; bagka iiniversite ve tip kuruluslarinda diizenlenen benzeri
toplantilara katilmak.

g. Ayni amagclarla ¢alisan diger grup, dernek ve kisilerle iletisimde bulunmak ve
isbirligi yapmak.

h. Her yil YUTBAT Ulusal Tip Ogrenci Kongresi’ni diizenlemek.
i. Diizenli olarak yayimlanacak olan YUTBAT Dergisi’ni ¢ikarmak.

Madde 7 — Smif temsilcileri, YUTBAT duyuru ve etkinliklerini, temsil ettikleri dénem
ogrencilerine duyurmakla ytkiimlidiir.

ORGANLAR:
Madde 8 — YUTBAT 1n organlar1 sunlardir:

a. Yonetim kurulu

b. Danisma kurulu

c. Denetleme kurulu

YONETIM KURULUNUN OLUSUMU ve GOREVLERI:

Madde 9 — Yonetim kurulu; baskan, bagkan yardimcisi, genel sekreter, sayman ve yazman
olmak iizere 5 liyeden olusur.

Madde 10 — Yonetim kurulunun gorevleri sunlardir:

a. Olagan genel toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda calismalar
planlamak.

b. Calisma birimlerinden gelen proje/etkinlik taslaklarin1 danigma kurulunun da
tavsiyelerini alarak incelemek ve uygulamaya koymak.

c. Calisma birimleri, proje koordinatorleri ve 0Ogrenci kongresi baskanini
denetlemek.

d. Calisma birimleri ve 6grenci kongresi grubunun iletisim ve koordinasyonunu
saglamak.

e. 1 yillik gorev siiresinin bitiminde ¢alisma raporu hazirlamak ve bu raporu tiim
YUTBAT iiyeleri ile dekanliga sunmak.

f.  Yonetim kurulu iiyelerinin gorev dagilimi su sekildedir:



I.  Baskan ve Bagkan Yardimcisi genel koordinasyon ve projelerin
dansma kuruluna iletilmesinden sorumludur.

Il.  Genel Sekreter toplanti raporlar1 ve dilekcelerin saklanmasindan
sorumludur. Yonetim kurulu ile c¢alisma birimleri/proje
koordinatorleri ve kongre bagkaninin koordinasyonunu baskan
ve bagkan yardimcisiyla birlikte saglar.

. Sayman tiim projelerin  biitgelerinin  denetlenmesinden
sorumludur.

IV.  Yazman yapilan tiim toplantilarin tutanaklarinin tutulmasindan
sorumludur.

Madde 11 — Yonetim kurulu su sekilde secilir:
a. Yonetim kurulu her yil degisir.

b. Yonetim kurulu secimi her yilin mayis ayi icerisinde, tiim YUTBAT iiyelerinin
katilimi ile kapali oylama usiilii yapilir.

c. Yonetim kurulu birimlerine (baskan, baskan yardimcisi, genel sekreter,
sayman, yazman) tiim aktif YUTBAT iiyeleri aday olabilir.

d. Secim tarih, saat ve yeri, o donemki yonetim kurulu tarafindan belirlenip
belirlenen se¢im tarihinden 15 giin oncesinde dekanlhiga bildirilir ve smif
temsilcileri araciligiyla tiim YUTBAT iiyelerine duyurulur.

e. Adaylar, dilek¢e yoluyla hangi birime aday olduklarini se¢im giiniinden 7 giin
oncesine kadar dekanliklara bildirir.

f. Adaylar, se¢im tarihinden 5 giin 6ncesinden itibaren dekanlik tarafindan simif
temsilcileri araciligiyla tiim YUTBAT iiyelerine bildirilir.

DANISMA KURULUNUN OLUSUMU ve GOREVLERI:

Madde 12 — YUTF Dekani, YUTF e bagli anabilim dallar1 6gretim iiyelerinden, biri grenci
kongresi grubu ve digeri calisma birimleri i¢in olmak iizere iki 68retim iiyesini Danigsma
Kurulu olarak atar.

Madde 13 — Danigsma kurulu her egitim — 6gretim yilinda ydnetim kurulu se¢imini takiben,
dekan tarafindan atanir.

Madde 14 — Danisma kurulunun gérevi sunlardir:



a. Yonetim kurulunun ilettigi proje ve calisma taslaklarini degerlendirmek ve
tavsiyelerde bulunmak.

b. Yonetim kurulu toplantilarina katilim yapmak.

DENETLEME KURULUNUN OLUSUMU ve GOREVLERI:

Madde 15 — Denetleme kurulu, YUTF Dekanr’nin atayacagi, YUTF akademik veya idari
kadrosu mensubu iki kisi ve bir 6nceki donemin yonetim kurulu bagkanindan olusur.

Madde 16 — Denetleme kurulu, her egitim — 6gretim yilinda yonetim kurulu se¢imini takiben,
dekan tarafindan atanir.

Madde 17 — Denetleme kurulunun gorevi sunlardir:
a. Yonetim kurulu ve ¢aligma birimlerinin ¢alisma ve harcamalarini denetlemek.

b. Her yonetim kurulu toplantisindan sonra dekanliga denetleme raporu vermek.

CALISMA BIRIMLER{/PROJE KOORDINATORLERI:

Madde 18 — YUTBAT biinyesindeki ¢alisma birimleri ve gérevleri sunlardir:

a. Bilimsel Calisma Grubu: Proje/etkinliklerin gelistirilmesi, olusturulan
proje/etkinliklerin yiiriitiilmesi ve takibi, proje/etkinliklerde yer alan 68renci ve
Ogretim Uyelerini bulusturmak.

b. lIletisim Grubu: YUTBAT proje/etkinliklerinin tiim YUTBAT iiyelerine ve
diger tip fakiiltesi bilimsel arastirma topluluklar1 ile benzer amaclarla ¢alisan
grup, dernek ve kisilere iletilmesi.

c. Yazi Isleri Grubu: Proje/etkinliklerin yazismalarmin yapilmasi, etkinlik

dokiimanlarinin hazirlanmasi, YUTBAT Dergisi’nin yayima hazirlanmasi
d. Organizasyon Grubu: Etkinliklerin genel ¢ercevede diizenlenmesi.

Madde 19 — YUTBAT iiyelerinin calisma birimlerinin herhangi birinde yer alma
zorunluluklar1 yoktur.

Madde 20 — Caligma birimleri ilk olagan genel toplantida tim YUTBAT iiyelerine tanitilir,
yer almak isteyen liyelerin dilekge ile yonetim kuruluna basvurmalar1 gereklidir.

Madde 21 — Her g¢alisma biriminin 1 adet koordinatérii bulunur. Bu koordinatér yonetim
kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 22 — Caligma birimi koordinatdrliigii se¢imi, yonetim kurulu se¢imini takip eden ilk
yonetim kurulu toplantisinda yapilir.



Madde 23 — Koordinatorliik degisimi yonetim kurulu tarafindan dekanligin bilgisine sunulur.

Madde 24 — YUTBAT biinyesinde yapilacak her projede bir proje koordinatdrii/sorumlusu
bulunur. Bu koordinator yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 25 — Calisma birimi ve proje koordinatorleri kendi birimlerinde yiiriitilen tiim
calismalarin1 yonetim kuruluna raporla bildirir.

YUTBAT ULUSAL TIP OGRENCI KONGRESI:

Madde 26 —Ulusal Tip Ogrenci Kongresi her yil YUTBAT tarafindan diizenlenir.

Madde 27 — YUTBAT yonetim kurulu, Kongre Baskani’n1 seger. Kongre baskanligina her
aktif YUTBAT iiyesi aday olabilir.

Madde 28 — Kongre bagkani/kongre es baskanlari, 6grenci kongresinin diizenlenmesinden
sorumludur.

Madde 29 — Ogrenci Kongresi Grubunun olusturulmasindan kongre baskani/kongre es
baskanlar1 sorumludur. Ogrenci kongresinde yer almak isteyen YUTBAT iiyeleri, dilekge ile
yonetim kuruluna bagvurur. Gérev dagilimin1 kongre baskani belirler.

Madde 30 — Ogrenci kongresi baskani, yonetim kuruluna diizenli olarak aylik rapor verir.
Y o6netim kurulu, kongre bagkanini denetlemekle yiikiimliidiir.

TOPLANTILAR:

Madde 31 — Olagan genel toplantilar tim YUTBAT iiyelerine agiktir. Olagan genel
toplantilar, egitim — ogretim yilinin baglangicini takiben her ayin ilk haftasi, yonetim
kurulunca belirlenen tarih, saat ve yerde yapilir.

Madde 32 — Yonetim kurulu, olagan genel toplanti tarih, saat ve yerini 10 giin dncesinden
sinif temsilcilerine duyurmakla yiiktimliidiir.

Madde 33 — Olagan dis1 durumlar oldugu takdirde sinif temsilcileri yonetim kurulu tarafindan
bilgilendirilir.

Madde 34 — Calisma birimleri/proje toplantilari her birimin etkinlikleri ¢ergevesinde yapilir.
Calisma birimi koordinatorleri toplanti taleplerini yonetim kuruluna bildirirler. Yonetim
kurulu gerekli duyurularin siif temsilcileri tarafindan yapilmasini saglar.

Madde 35 — Yonetim kurulu toplantilart her egitim — 6gretim yar1 yilinda en az 2 kez yapilir.
Tarih, saat ve yer yonetim kurulu {iyeleri tarafindan belirlenir.

Madde 36 — Yonetim kurulu toplantilarina danisma ve denetleme kurulu tyeleri de katilir.
Alnacak kararlarda oy kullanma hakkina sahiptirler.



Madde 37 — YUTBAT yonetim kurulu tiim toplantilara katilr.

Madde 38 — Tiim toplantilarda goriisiilen konular ve alinan kararlar Yazman tarafindan kayit
edilir ve toplant1 bitiminde dekanliga bir rapor olarak sunulur, onay1 talep edilir. Onaylanan
raporun bir kopyasi da Genel Sekreter tarafindan saklanir.

Madde 39 — Kararlar oy ¢ogunluguyla alinir. Oy esitligi durumunda yonetim kurulu
baskaninin oyu, iki oy sayilir.

GELIRLER ve HARCAMALAR:

Madde 40 — YUTBAT bir tip fakiiltesi 6grenci toplulugu olarak herhangi bir gelir kaynagma
sahip degildir.

Madde 41 — YUTBAT tip fakiiltesine baglh bir topluluktur. Yapilacak projelerin biitge
onaylart YUTF Dekanligi'ndan alinir. Proje/etkinlikler i¢in yapilacak gerekli harcamalar, bir
biit¢e raporu ile yonetim kurulu tarafindan Danigma Kurulu’na sunulur.

EK MADDELER:

Madde 42 — Bireysel 6grenci proje taleplerini YUTBAT biinyesinde yapmak isteyen YUTF
ogrencileri, bu taleplerini dilek¢e ile yonetim kurulu araciligiyla dekanliga sunar. Dekanlik
onayl alinmasini takiben proje/etkinlik yiiriitiilmesi baslanir ve bu kisiler “proje/etkinlik
sorumlusu” olarak sayilir.

Madde 43 — YUTBAT biinyesinde yiiriitiilen bireysel proje/etkinliklerin sorumlu iiyeleri,
herhangi bir tiizilk ya da yonetim kurulu degisikliklerinden bagimsiz olarak proje/etkinlik
bitimine degin gorevlerine devam eder.

Madde 44 — Yonetim, danigma ve denetleme kurulu mensuplart ve isleyisi, tiiziikkte yer alan
maddeler ile YUTBAT tarafindan planlanmis, dekanliga bildirilmis ve onay almmus tiim
etkinliklere her YUTBAT iiyesinin itiraz hakki mevcuttur.

Madde 45 — Yapilacak itirazlar, T.C. Yeditepe Universitesi Yonetmeligi’'nde belirtilen
maddeler dogrultusunda, YUTF Dekanligi’na yapilir ve isleme sokulur.

Madde 46 - Yukaridaki maddelerde belirtilen aktif iiyeler su sekilde belirlenir:
-Y1l i¢indeki toplantilara 2/3 katilma zorunlulugu,

-YUTBAT olarak yapilan galismalarda (etkinlik,kongre vs) etkin bir sekilde en az 2
kere gorev alma,



-Bu maddeler géz oniinde bulundurularak yonetim kurulundan onay alan kisiler aktif
YUTBAT iiyesi olarak kabul edilir.

Madde 47- YUTBAT yonetim ve isleyisi EK-1"de sematize edilmistir.

EK-1

Proje ve kongre Denetleme

calismalarinin sunumu



Denetleme  Rapor Denetleme Rapor



