Birim Adi ve Kisaltmasi: Olcme Degerlendirme Kurulu — ODK

Yetki ve Gérev Tanimi:
Mezuniyet 6ncesi / Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi'nde
1. OD'’ye iliskin ihtiyac analizi

2. OD’ye iligkin sistem tasarimi
a. OD’ye iliskin yaklasim, strateji, diizey ve kriterleri belirlemek

b. OD’ye iliskin ilgili kurul, komisyon, anabilim dali ve 6gretim lyelerine
danismanlik vermek

c. OD’de giincel ydntem ve araclarin taninmasini saglamak, kullanilmasini tesvik
etmek

d. OD’ye iliskin materyal gelistirmek
3. OD uygulamalarina iliskin izlem ve degerlendirme

4. OD’ye iliskin egitici gelisimi*

5. OD’ye iliskin bilimsel arastirma
*ODK bu yetkisini TEAD ile isbirligi yaparak kullanir.

Egitim Organizasyon Semasindaki Yeri (bkz. Ek1.) ve Baslica ilgili Oldugu Diger Birimler:
1. Ust dikey iliski
a. PGK (egitim programinin tasarimi agisindan)
2. Yatay iliski
a. Baskoordinatorliik, Koordinatorler Kurulu, Dénem Koordinatorlikleri, egitim
programinin tim unsurlarina (PDO, ICP vd.) ait koordinatorlikler (egitim
programinin yuritilmesi acisindan)
3. Alt dikey iliski
a. Egitim organizasyon semasinda tasarim ile ilgili tim komisyonlar (egitim

programinin tasarimi agisindan)

Birim Yapisi ve Bilesenlerin Gérev Tanimlari:
1. ODK Baskani
2. ODK Baskan Yardimcisi
3. Uyeler
a. Donem Koordinatorlikleri Temsilcileri

b. En az bir tam zamanli TEAD Ogretim Uyesi



c. En az bir 6grenci liye

Gérevlilerin Atanmasi, Gérev Siireleri ve Uyeligin Diismesi:

ODK’nun olusturulmasi ve ¢alismalari icin tiim goérevlendirilmeler Egitimden Sorumlu Dekan
Yardimcisinin dnerisiyle, Dekan tarafindan yapilir. ODK {yeleri bir (1) yil icin secilir. Gérev
slresi biten bir tiye yeniden atanabilir. Bir takvim yili icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak Ust
Uste Ug¢ toplantiya katilmayan uyenin Uyeligi diiser ve yerine ayni yontemle yenisi segilir.
Kurul Gyeliginin diismesi baskanin 6nerisi, Dekan Onayinin ilgiliye tebligiyle yirirliige girer.
Ogretim Uyesinin kurul Gyeliginden cekilme istegi, Baskanin bildirmesi ve Dekan oluru ile

ylrirlige girer.

Birim Toplanti / Etkilesim Bigcimleri ve Diizeni:
1. Olagan toplantilar
a. lzlem ve degerlendirmeye iliskin toplantilar (iki ayda bir kez)
b. ihtiyac analizine iliskin toplantilari (her egitim 6gretim yilinin sonunda bir kez)
2. Olaganistu toplantilar

a. Ortaya cikan tasarim ihtiyacina iliskin toplantilar

Birim Déngiisel isleri ve Siklikari:

1. APK’lardaki “Assessment Procedure” sayfalarinin gézden gegirilip diizenlenmesi (her
egitim 6gretim yilinin sonunda)

2. Donem I-lI-lll APK’larindaki “Assessment Matrix” sayfalarinin goézden gegirilip
diizenleme onerilerinin Donem Koordinatorliklerine iletilmesi (her egitim 6gretim
yilinin sonunda)

3. “Stajlar icin 6lcme degerlendirme matrisi olusturma formlarinin” dekanlik tarafindan
Donem IV ve V Klinik Staj Anabilim Dallarina gonderilmesi ve doldurulup dekanliga
tekrar gonderilen formlarin degerlendirilmesi (her egitim 6gretim yilinin sonunda)

a. Bu formlardan toplanan verilerin Donem IV ve V APK’larindaki “Assessment
Table” lar ile uyumunun kontrol edilmesi
b. Klinik staj oOlgme degerlendirmesine iliskin Anabilim Dallarin’dan gelen

degisiklik/gelistirme onerilerinin degerlendirilmesi ve karara baglanmasi



c. “b” maddesindeki gelistirme ihtiyacina yonelik anabilim dali ile isbirligi icinde
calisilmasi tasarim icin danismanlik yapilmasi

Coktan se¢meli sorular galistayi (iki yilda bir kez)
PDK’dan gelen OD’ye iliskin program degerlendirme verilerinin (kurul, komisyon,
koordinatorlik raporlari, 6grenci geri bildirimleri vd.) degerlendirilmesi, iyilestirme
ve/veya tasarim ihtiyacinin belirlenmesi ve bunla ilgili planlamanin yapilmasi (iki ayda
bir kez)
Sinav/soru analizlerinin degerlendirilmesi, herhangi bir iyilestirme ihtiyac
belirlenmisse bunla ilgili planlamanin yapilmasi (iki ayda bir kez)
Klinik Stajlar OD’ye iliskin yerinde izlem ve degerlendirme yapilmasi, iyilestirme
ihtiyaci belirlenmisse bunla ilgili planlamanin yapilmasi (yilda bir kez)
PGK'dan gelen (olas)) OD’ye iliskin ihtiya¢ analizi sonuglarinin degerlendirilmesi,
iyilestirme ve/veya tasarim ihtiyacinin belirlenmesi ve bunla ilgili planlamanin
yapilmasi (iki ayda bir kez)

Soru Bankasi’na giren sorularin kalitesinin degerlendirilmesi

Standartlar ve Dokiimanlar:

1.
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Egitim Yonetimi Bilgi Sistemi — Soru Bankasi Yazilimi

a. Sinav/soru/madde analizi formlari

b. Ogrenci karnesi
APK’lardaki “Assessment Procedure” sayfalari
Donem |, Il ve lll APK’larindaki “Assessment Matrix” sayfalari
Donem IV ve V APK’larindaki “Assessment Table” sayfalari
Stajlar icin Olgme Degerlendirme Matrisi Olusturma Formu
Komite Sinavi Soru itiraz Formu

Exam Rules belgesi

Yazisma ve Arsivleme:

*Koordinatorliik/Kurul/Komisyon/Calisma Grubu






